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ANEXO II – PRINCIPAIS ATRIBUIÇÕES DOS EMPREGOS PÚBLICOS 

 

Professor de Arte 

-Ministra aulas de conformidade com sua disciplina, aplicando exercícios para que as 

crianças desenvolvam as funções específicas necessárias à aprendizagem da leitura, 

escrita e componente curricular proposto; -Planeja e executa trabalhos complementares 

de acordo com o currículo proposto, englobando caráter cívico, cultural, recreativo, 

organizando jogos, entretenimento e demais atividades, visando desenvolver nas 

crianças a capacidade de iniciativa, cooperação e relacionamento social; -Elabora 

boletins de controle e relatórios, apoiando-se na observação do comportamento e 

desempenho dos alunos, anotando atividades efetuadas, métodos empregados e 

problemas surgidos, para possibilitar a avaliação do desenvolvimento do curso; -

Desenvolve nas crianças hábitos de limpeza, obediência, tolerância e outros atributos 

morais e sociais, empregando recursos audiovisuais e outros, para contribuir com a sua 

educação; -Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato. 

Professor de 

Ciências 

-Ministra aulas de conformidade com sua disciplina, aplicando exercícios para que as 

crianças desenvolvam as funções específicas necessárias à aprendizagem da leitura, 

escrita e componente curricular proposto; -Planeja e executa trabalhos complementares 

de acordo com o currículo proposto, englobando caráter cívico, cultural, recreativo, 

organizando jogos, entretenimento e demais atividades, visando desenvolver nas 

crianças a capacidade de iniciativa, cooperação e relacionamento social; -Elabora 

boletins de controle e relatórios, apoiando-se na observação do comportamento e 

desempenho dos alunos, anotando atividades efetuadas, métodos empregados e 

problemas surgidos, para possibilitar a avaliação do desenvolvimento do curso; -

Desenvolve nas crianças hábitos de limpeza, obediência, tolerância e outros atributos 

morais e sociais, empregando recursos audiovisuais e outros, para contribuir com a sua 

educação; -Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato. 

Professor de 

Educação Física 

-Ministra aulas de conformidade com sua disciplina, aplicando exercícios para que as 

crianças desenvolvam as funções específicas necessárias à aprendizagem da leitura, 

escrita e componente curricular proposto; -Planeja e executa trabalhos complementares 

de acordo com o currículo proposto, englobando caráter cívico, cultural, recreativo, 

organizando jogos, entretenimento e demais atividades, visando desenvolver nas 

crianças a capacidade de iniciativa, cooperação e relacionamento social; -Elabora 

boletins de controle e relatórios, apoiando-se na observação do comportamento e 

desempenho dos alunos, anotando atividades efetuadas, métodos empregados e 

problemas surgidos, para possibilitar a avaliação do desenvolvimento do curso; -

Desenvolve nas crianças hábitos de limpeza, obediência, tolerância e outros atributos 

morais e sociais, empregando recursos audiovisuais e outros, para contribuir com a sua 

educação; -Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato. 

Professor de 

Educação Infantil 

Participar da elaboração da proposta pedagógica da escola, elaborar e cumprir plano de 

trabalho. Zelar pela aprendizagem do aluno. Estabelecer e implementar estratégias de 

recuperação para os alunos de menor rendimento. Ministrar aulas nos dias letivos. 

Participar integralmente dos períodos dedicados ao planejamento, avaliação e ao 

desenvolvimento profissional. Colaborar com as atividades de articulação 

escola/família/comunidade. Responsabilizar-se pelo atendimento dos fins educacionais 

da escola e ao processo ensino aprendizagem. 

Professor de 

Ensino 

Fundamental I 

Participar da elaboração da proposta pedagógica da escola, elaborar e cumprir plano de 

trabalho. Zelar pela aprendizagem do aluno. Estabelecer e implementar estratégias de 

recuperação para os alunos de menor rendimento. Ministrar aulas nos dias letivos. 

Participar integralmente dos períodos dedicados ao planejamento, avaliação e ao 

desenvolvimento profissional. Colaborar com as atividades de articulação 

escola/família/comunidade. Responsabilizar-se pelo atendimento dos fins educacionais 

da escola e ao processo ensino aprendizagem. 

Professor de 

Geografia 

-Ministra aulas de conformidade com sua disciplina, aplicando exercícios para que as 

crianças desenvolvam as funções específicas necessárias à aprendizagem da leitura, 

escrita e componente curricular proposto; -Planeja e executa trabalhos complementares 

de acordo com o currículo proposto, englobando caráter cívico, cultural, recreativo, 

organizando jogos, entretenimento e demais atividades, visando desenvolver nas 
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crianças a capacidade de iniciativa, cooperação e relacionamento social; -Elabora 

boletins de controle e relatórios, apoiando-se na observação do comportamento e 

desempenho dos alunos, anotando atividades efetuadas, métodos empregados e 

problemas surgidos, para possibilitar a avaliação do desenvolvimento do curso; -

Desenvolve nas crianças hábitos de limpeza, obediência, tolerância e outros atributos 

morais e sociais, empregando recursos audiovisuais e outros, para contribuir com a sua 

educação; -Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato. 

Professor de 

História 

-Ministra aulas de conformidade com sua disciplina, aplicando exercícios para que as 

crianças desenvolvam as funções específicas necessárias à aprendizagem da leitura, 

escrita e componente curricular proposto; -Planeja e executa trabalhos complementares 

de acordo com o currículo proposto, englobando caráter cívico, cultural, recreativo, 

organizando jogos, entretenimento e demais atividades, visando desenvolver nas 

crianças a capacidade de iniciativa, cooperação e relacionamento social; -Elabora 

boletins de controle e relatórios, apoiando-se na observação do comportamento e 

desempenho dos alunos, anotando atividades efetuadas, métodos empregados e 

problemas surgidos, para possibilitar a avaliação do desenvolvimento do curso; -

Desenvolve nas crianças hábitos de limpeza, obediência, tolerância e outros atributos 

morais e sociais, empregando recursos audiovisuais e outros, para contribuir com a sua 

educação; -Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato. 

Professor de Inglês 

-Ministra aulas de conformidade com sua disciplina, aplicando exercícios para que as 

crianças desenvolvam as funções específicas necessárias à aprendizagem da leitura, 

escrita e componente curricular proposto; -Planeja e executa trabalhos complementares 

de acordo com o currículo proposto, englobando caráter cívico, cultural, recreativo, 

organizando jogos, entretenimento e demais atividades, visando desenvolver nas 

crianças a capacidade de iniciativa, cooperação e relacionamento social; -Elabora 

boletins de controle e relatórios, apoiando-se na observação do comportamento e 

desempenho dos alunos, anotando atividades efetuadas, métodos empregados e 

problemas surgidos, para possibilitar a avaliação do desenvolvimento do curso; -

Desenvolve nas crianças hábitos de limpeza, obediência, tolerância e outros atributos 

morais e sociais, empregando recursos audiovisuais e outros, para contribuir com a sua 

educação; -Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato. 

Professor de 

Matemática 

-Ministra aulas de conformidade com sua disciplina, aplicando exercícios para que as 

crianças desenvolvam as funções específicas necessárias à aprendizagem da leitura, 

escrita e componente curricular proposto; -Planeja e executa trabalhos complementares 

de acordo com o currículo proposto, englobando caráter cívico, cultural, recreativo, 

organizando jogos, entretenimento e demais atividades, visando desenvolver nas 

crianças a capacidade de iniciativa, cooperação e relacionamento social; -Elabora 

boletins de controle e relatórios, apoiando-se na observação do comportamento e 

desempenho dos alunos, anotando atividades efetuadas, métodos empregados e 

problemas surgidos, para possibilitar a avaliação do desenvolvimento do curso; -

Desenvolve nas crianças hábitos de limpeza, obediência, tolerância e outros atributos 

morais e sociais, empregando recursos audiovisuais e outros, para contribuir com a sua 

educação; -Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato. 

Professor de 

Português 

-Ministra aulas de conformidade com sua disciplina, aplicando exercícios para que as 

crianças desenvolvam as funções específicas necessárias à aprendizagem da leitura, 

escrita e componente curricular proposto; -Planeja e executa trabalhos complementares 

de acordo com o currículo proposto, englobando caráter cívico, cultural, recreativo, 

organizando jogos, entretenimento e demais atividades, visando desenvolver nas 

crianças a capacidade de iniciativa, cooperação e relacionamento social; -Elabora 

boletins de controle e relatórios, apoiando-se na observação do comportamento e 

desempenho dos alunos, anotando atividades efetuadas, métodos empregados e 

problemas surgidos, para possibilitar a avaliação do desenvolvimento do curso; -

Desenvolve nas crianças hábitos de limpeza, obediência, tolerância e outros atributos 

morais e sociais, empregando recursos audiovisuais e outros, para contribuir com a sua 

educação; -Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato. 

Psicopedagogo 

-Ministra aulas de conformidade com sua disciplina, aplicando exercícios para que as 

crianças desenvolvam as funções específicas necessárias à aprendizagem da leitura, 

escrita e componente curricular proposto; -Planeja e executa trabalhos complementares 

de acordo com o currículo proposto, englobando caráter cívico, cultural, recreativo, 

organizando jogos, entretenimento e demais atividades, visando desenvolver nas 
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crianças a capacidade de iniciativa, cooperação e relacionamento social; -Elabora 

boletins de controle e relatórios, apoiando-se na observação do comportamento e 

desempenho dos alunos, anotando atividades efetuadas, métodos empregados e 

problemas surgidos, para possibilitar a avaliação do desenvolvimento do curso; -

Desenvolve nas crianças hábitos de limpeza, obediência, tolerância e outros atributos 

morais e sociais, empregando recursos audiovisuais e outros, para contribuir com a sua 

educação; -Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato. 

 

 
 


